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Satzung der Gesellschaft fir Supervision und Coaching Berlin e.V.

§ 1 Name, Sitz und Zweck

1. Der Verein fuhrt den Namen Gesellschaft fiir Supervision und Coaching Berlin e.V.
(abgekiirzt GSC). Er ist in das Vereinsregister unter der Nummer 33729 B eingetragen.
Er hat seinen Sitz in Berlin. Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

2. Der Zweck der GSC ist die Forderung der Beratungsformen Supervision und Coaching
als Mittel der Reflexion beruflichen interaktionellen Handelns insbesondere in den
Bereichen Bildung, Gesundheitswesen, Kultur, Politik, Seelsorge, soziale Arbeit,
Verwaltung und Wirtschaft.

3. Die GSC verfolgt keine eigenwirtschaftlichen Zwecke.

4. Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zwecke der GSC fremd sind oder durch
unverhaltnismalig hohe Verglitung beglinstigt werden.

5. Die GSCist politisch und konfessionell unabhangig.

§ 2 Zweck

Die Gesellschaft fur Supervision und Coaching ist ein Berufsverband. lhre Aufgaben sind
im Wesentlichen:

1.

die Forderung von Beratung in der Arbeits- und Berufswelt auf der Grundlage von
Supervision, Coaching und anschlieRenden, beziehungsweise erganzenden reflexiven
Beratungsformaten im regionalen Rahmen, insbesondere durch einen Internetauftritt
sowie andere geeignete Formen von Offentlichkeitsarbeit.

die Forderung eines regelmaRigen, fachspezifischen Erfahrungsaustausches von
Supervisorinnen, Supervisoren und Coaches, insbesondere durch regelmalige
themenspezifische Gruppenabende.

die Unterstitzung der Fort- und Weiterbildung der Mitglieder durch eine jahrliche
Fortbildungsveranstaltung (Akademietag).

§ 3 Mitgliedschaft

1.

Natlrliche Personen kénnen ordentliche Mitglieder der GSC e.V. werden, wenn sie
entweder Mitglieder im nationalen Berufsverband DGSv e.V. bzw. Mitglied eines
Mitgliedsverbandes der ANSE (Association of National Organisations for Supervision in
Europe) sind, oder eine von der DGSv bzw. eines Mitgliedsverbandes der ANSE zertifi-
zierte Weiterbildung in Supervision oder Coaching nachweislich abgeschlossen haben.
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Natlrliche Personen kdnnen auBBerordentliche Mitglieder werden, wenn sie sich nach-weis-
lich in einer Supervisions- oder Coachingaushildung an einem von der DGSv e.V.
bzw. eines Mitgliedsverbandes der ANSE anerkanntem Ausbildungsinstitut befinden.

Uber die Mitgliedschaft entscheidet nach schriftlichem Antrag der Vorstand.

Mitglieder des GSC kénnen Ehrenmitglieder werden, wenn sie sich in besondere Weise um
den GSC verdient gemacht haben und dies von mindestens fliinf Mitgliedern beantragt wird.
Uber die Ehrenmitgliedschaft entscheidet die Mitgliederversammlung.

Die Mitgliedschaft endet durch Austritt, Ausschluss oder Tod.

Der Austritt aus dem Verein ist mit einer Frist von sechs Wochen zum Jahresende zulassig.
Dieser muss in Textform fristgerecht gegentiber dem Vorstand erklart werden.

Ein Mitglied kann aus dem Verein ausgeschlossen werden, wenn sein/ihr Verhalten in
grober Weise gegen die Interessen des Vereins verstdRt. Uber den Ausschluss entscheidet
der Vorstand einstimmig. Kann die Einstimmigkeit nicht erreicht werden oder wird gegen
den Beschluss Beschwerde eingelegt entscheidet die Mitgliederversammlung. Bis zur
nachsten ordentlichen Mitgliederversammlung ruht die Mitgliedschaft.

Das ausgetretene oder ausgeschlossene Mitglied hat keinen Anspruch gegeniiber dem Ver-
einsvermaogen.

§ 4 Mitgliedsbeitrag

Der Mitgliedsbeitrag (Hohe und Falligkeit) wird durch die Mitgliederversammlung in einer Bei-
tragsordnung festgelegt.

§ 5 Vorstand

1.

Der Vorstand des Vereins gemal § 26 BGB besteht aus mindestens zwei jedoch héchstens
vier gleichberechtigten Vorstandsmitgliedern.

Der Verein wird durch zwei Vorstandsmitglieder gemeinschaftlich vertreten.
Die Wahlperiode betragt 3 Jahre.

Scheidet ein Vorstandsmitglied vor Ende seiner/ihrer Amtszeit aus dem Vorstand aus,
rickt das Mitglied mit der nachst hochsten Stimmzahl bei der letzten Wahl nach. Gibt
es keine Nachriickkandidaten, veranlassen die verbleibenden Vorstandsmitglieder eine
Nachwahl.

Die jeweils amtierenden Vorstandsmitglieder bleiben nach Ablauf ihrer Amtszeit im Amt,
bis Nachfolger gewahlt und durch Eintragung ins Vereinsregister amtlich vertretungs-
berechtigt sind.

Den Vorstandsmitgliedern kann eine Verglitung gezahlt werden. Die Hohe legt die
Mitgliederversammlung fest.
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§ 6 Mitgliederversammlung

1. Die Mitglieder der GSC bilden die Mitgliederversammlung. Diese ist mindestens einmal
jahrlich durch den Vorstand einzuberufen. Sie gibt sich eine Geschaftsordnung.
Stimmrecht haben alle ordentlichen Mitglieder.

2. Jede Mitgliederversammlung ist vom Vorstand in Textform, unter Einhaltung einer
Einladungsfrist von 2 Wochen, und unter Angabe der Tageordnung einzuberufen.

3. Der Vorstand kann dariiber hinaus eine aulBerordentliche Mitgliederversammlung
einberufen. Auf Antrag von mindestens einem Fiinftel der Mitglieder muss eine
aulerordentliche Mitgliederversammlung einberufen werden.

4. Die Mitgliederversammlung hat insbesondere folgende Aufgaben:

a. Wahl des Vorstandes
b. Wahl der Person/en zur Kassenprifung
c. Entgegennahme des Geschafts- und Kassenberichtes

d. Entlastung des Vorstandes

5. Die Mitgliederversammlung fasst ihre Beschliisse mit einfacher Mehrheit der anwesenden
Mitglieder.

6. Fir eine Satzungsinderung einschlieRRlich der Anderung des Vereinszwecks ist die Zustim-
mung von mindestens Zweidrittel der anwesenden ordentlichen Mitglieder erforderlich.

7. Die Beschlisse der Mitgliederversammlung werden in einem von der Versammlungsleitung
und einem Vorstandsmitglied zu unterzeichnendem Protokoll schriftlich festgehalten.

8. Beschliisse der Mitgliederversammlung konnen auch auf schriftlichem oder elektronischem
Wege oder im Rahmen einer Online-Mitgliederversammlung gefasst werden, wenn dieses
Verfahren vorab im Einzelfall durch die Mitgliederversammlung mit einfacher Mehrheit
oder dem Vorstand einstimmig beschlossen wurde. Die Mitgliederversammlung kann eine
Verfahrensordnung fiir schriftliche und elektronische Beschlussfassungen erlassen.

§ 7 Auflésung der GSC

1. Die Auflésung der GSC kann nur erfolgen, wenn eine ordnungsgemal} einberufene
Mitgliederversammlung sie beschliel3t.

2. Die Auflésung der GSC bedarf der Zustimmung einer Dreiviertelmehrheit der abgegebenen
Stimmen.

§ 8 Vermogen

Die Mitgliederversammlung, die die Auflosung der GSC beschlielit, entscheidet mit Zweidrittel-
mehrheit Gber das Vereinsvermogen, das fiir einen den bisherigen Zielen und Aufgaben
der GSC entsprechenden Zweck zu verwenden ist.

Berlin, 17. August 2021
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